ROMANIA
JUDETUL DOLJ
COMUNA NEGOI
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Consiliului Local Negoi pentru
anul 2025

Primarul comunei Negoi,Zavelea Lidia Adriana,validat prin Incheierea Judecatoriei
Bailesti cu nr.236/2024;
Avand 1n vedere:
- Referatul de Aprobare nr. 4043/2025 al primarului comunei Negoi;
- raportul de specialitate al compartimentului de asistenta socialda din cadrul primadriei nr.
4042/2025, prin care se propune aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local al Consiliului Local Negoi pentru anul 2025,
furnizate de Compartimentul de Asistenta Sociala Negoi ;
- Raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local;
- prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Hotararea Guvernului nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului
de crestere si Ingrijire a copilului cu parinti plecati la muncd in strdindtate si a serviciilor
de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si serviciile
publice de asistentd sociald si a modelului standard al documentelor elaborate de catre
acestea;

In conformitate cu prevederile art.112 alin.(3) li.b si art.118 din Legea nr.292/2011 a
asistentei sociale cu completarile si modificarile ulterioare.
In raport cu prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Tinadnd cont de Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.1086/2018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului  General al
Municipiului Bucuresti;

Cu respectarea prevederilor Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr.53/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art 129 alin (1), art 139 alin (1) din Ordonanta de Urgenta privind Codul
Administrativ nr. 57/2019;



HOTARASTE

Art.1 Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Consiliului Local Negoi pentru anul 2025, conform anexa 1 care
face parte integranta din prezenta.

Art.2 Se desemneaza primarul comunei Negoi, doamna Zavelea Lidia Adriana
si Compartimentul de asistentd sociald cu aducerea la indeplinire aprezentei hotarari.

Art.3 Prezenta hotardre se aduce la cunostintd publicd prin afisare la sediul Primariei
comunei Negoi si pe pagina de web a institutiei si se comunica: Institutiei Prefectului
Judetului Dolj, Primarului Comunei, Compartimentului de asistentd sociala

Initiator,
Primar, Avizat pentru legalitate,
Zavelea Lidia Adriana Secretar general

Nina Luxina

Nr.3 din 04.02.2025,comuna Negoi ,judetul Dolj



Judetul DOLJ ANEXA 1 la Proiectul de hotarare
Comuna NEGOI

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

Consiliului Local Negoi pentru anul 2025

Avand in vedere:

1.

a)

b)

d)

Strategia judeteand/locala de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobatd prin Hota-
rarea Consiliului Local Negoi, judetul Dolj ,Nr. 31/22.09.2021, respectiv urmatoarele
obiective operationale/directiile  de actiune:

infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii,capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile ,
cresterea calitatii vietii,, tratament egal,nediscriminare si dreptul la viata demna pentru
toti locuitorii comunei Negoi , judetul Dolj .
Implementarea unitara si coerenta a prevederilor legale in domeniul asistentei sociale
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta(categoriilor de beneficiari),
Infiintarea si actualizarea continua a unei Baze de date care sa cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact,varsta,nivel de pregatire scolara si profesionala,adrese de
domiciliu,etc.),date privind indemnizatiile acordate(ajutoare sociale,ajutoare de urgen-
ta,ajutoare pentru incalzirea locuintei,ajutoare materiale,alocatii de sustinerea

familiei ,etc),cuantumul si data acordarii acestora,precum si alte informatii relevante
pentru completarea bazei de date,

Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale,

Realizarea unor parteneriatepublic-public,public-privat cu alte autoritati sau institutii
publice, ONG-uri,centre sociale, etc,adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile
la nivelul comunei Negoi ,

2. Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada
2015-2020 , aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 383/2015,directia de actiune/obiecti-
vul operational,

3. Programul de interes national aprobat prin Hotararea Guvernului nr.383/2015,

4.

Acordul de cooperare/parteneriat*2) etc. Nr.31/22.09.2021,aprobat prin Hotararea

Consiliului Local/Consiliului Judetean/Consiliului General al Municipiului Bucuresti ;
5. Procesul-verbal/Minuta consultarii in vederea elaborarii Planului anual de actiune pri-
vind
serviciile sociale, organizata cu urmatorii/urmatoarele furnizori publici i privati/asociatii pro-
fesionale si organizatii reprezentative ale beneficiarilor .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

Consiliului Local Negoi cuprinde:

1.
2.

Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale exis-
tente la nivel local/judetean - capitolul II;



3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in do-
meniul serviciilor sociale - capitolul III.

CAPITOLUL I
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local/judetean*3)

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A - Buget de stat;

B - Contributii persoane beneficiare;

C - Alte surse.

Cod serviciu Denumirea ser- | Capaci- | Grad de Bu§etele estimate pe surse
social, conform _ | viciului social tate ocupare | dg finantare, pentru servi-
Nomenclatorului ciile sociale existente
1serv1cnlor socia-
© Buget . | Buget A B |C
%ocal(lel Judetean
Echipa mobila
0 8899 CZ-PN-V | multifunctionala | 5 12.000 0 0010
pentru adulti
To- |0 0 5 12.000 0 01010

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

A - Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistentd; personal
gospodarie, intretinere-reparatii, deservire);

B - Justificare;

C - Buget local;

D - Buget judetean;

E - Buget de stat;

F - Contributii persoane beneficiare;

G - Alte surse;

H - Nr. locuri (in paturi).

Denu- | Cod [ Catego- | Capacitate | Capacitate cladire/ | A | Bugetele estimate pe | B
mire ser- | riebe- | necesara spatiu necesar — surse de finantare,
servi- viciu | nefici- mp- pentru serviciile soci-
clu so- | soci- | ari ale propuse pentru a
cial al fi infiintate
produs CIDTJE [F |G
Nr. Be-
nef./zi
0 0 0 0 0/ 0 0O 10 [O [0 [0 JO |O




C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune prevazuta .

Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit
de interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din
fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de
lege, 1n baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor ro-
mane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistentd sociala, cu
completarile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local;

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistenta sociala, pentru
care se pot acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare .

CAPITOLUL II

Planificarea activitiatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirarea Gu-
vernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul serviciului public de asistenta sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de ce-
reri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind cos-
turile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaza cel pu-
tin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-terito-
riale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati:

(1) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia - se actualizeaza lunar;

(i) serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de asis-
tenta sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de servi-
ciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeaza trimestrial/anual;

(ii1) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul ju-
detului si al sectoarelor municipiului Bucuresti - se actualizeaza cel putin anual;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale*6) - se actualizeaza cel putin
trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficia-
rului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii eva-
luarii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

3. Telefonul verde;

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de
asistenta sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistentd sociald;



6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de volunta-

riat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitara,
cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, res-
pectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistentad sociald, mediere sociala etc.;

8. Mesaje de interes public transmise prin presa.

CAPITOLUL III

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cresterii perfor-
mantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat
Personal de specialitate 1 2500
b) cursuri de calificare
Nr. de persoane Buget estimat
0 0 0

c) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calita-
te; c.2. asistenti personali;

c.3. ingrijitori informali*7);

c.4. voluntari*§);

Nr. de persoane Buget estimat
0 0 0
d) organizarea de Intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale mu-

nicipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare interco-
munitara etc.:

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat




e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national*9);
f) altele: nu este cazul
2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vede-

rea asigurarii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii
sociale:

a) pentru asistenti sociali*10): nu este cazul

b) pentru psihologi: nu este cazul

*1) Dupa caz:

a) Consiliul judetean/Consiliul General al Municipiului Bucuresti pentru planurile anuale
de actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor/sectoarelor municipiului Bucuresti;

b) Comisia judeteana de incluziune sociald, pentru planurile anuale de actiune ale judetu-

lui.

*2) In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (2) - (4), art. 112 alin. (3) lit. f) si art. 119
alin. (4) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

*3) Potrivit raportului anual transmis Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, in rezumat.

*4) Sunt aplicabile prevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale pentru

Achizitii
Publice nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achizi-
tiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale, cu urmatoarele precizari si com-
pletari:

a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) estimarea valorii contractului se realizeaza pe baza standardelor de cost pentru servici-
ile sociale care fac obiectul contractarii, aprobate la nivel national prin hotarare a

Guvernului;

C) bugetul estimat al programului de contractare.

*5) Enumerarea cuprinde obligatoriu codul serviciului social, potrivit Nomenclatorului
serviciilor sociale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si com-
pletdrile ulterioare.

*6) Spre exemplu, servicii de ocupare a fortei de munca.

*7) Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu, per-
sonalul serviciului organizeaza periodic sesiuni de informare si consiliere a membrilor de fa-
milie care locuiesc Impreunad cu beneficiarul sau au grija de acesta in afara perioadelor in care
activeaza ingrijitorii formali. De asemenea, potrivit prevederilor art. 31 alin. (4) lit. ) din Le-
gea nr. 448/2006 privind protectia drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modifi-
carile si completarile ulterioare, autoritatile publice au obligatia sa asigure instruirea in pro-
blematica specificd a persoanei cu handicap a personalului care isi desfasoara activitatea in
sistemul de protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistentilor personali si a asistenti-
lor personali profesionisti. Potrivit prevederilor art. 114 alin. (4) din Legea nr. 272/2004 pri-
vind protectia drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
structurile comunitare consultative vor beneficia de programe de formare in domeniul asis-
tentei sociale si protectiei copilului.

*8) In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) si (4) din Legea nr. 78/2014 privind re-
glementarea activitatii de voluntariat in Roméania, cu modificarile ulterioare, organizatia-gaz-
da oferd instruire initiald cu privire la:




a) structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda;
b) drepturile si responsabilitatile voluntarului;
C) regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.

Organizatia-gazda poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei
si formadrii profesionale, cursuri de instruire, formare si pregatire profesionald in domeniul in
care aceasta activeaza.

*9) Potrivit prevederilor art. 106 lit. 1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare, Ministerul Muncii si Justitiei Sociale initiaza si asigura par-
ticiparea la programe de formare profesionala a personalului cu atributii in domeniu, precum
si a personalului informal.

*10) In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (5) si art. 17 din Legea nr. 466/2004 pri-

vind Statutul asistentului social, cu modificarile ulterioare, institutiile si organismele publice
sau private, abilitate prin lege sa desfasoare activitdti de asistentd sociald, au obligatia de a
asigura realizarea activitatilor specifice asistentului social [prevazute la alin.
(3) al aceluiasi articol] de ctre asistenti sociali sau sub indrumarea directi a acestora. In do-
meniul asistentei sociale sunt implicati atat asistenti sociali ca personal de specialitate, cat si
alte categorii de personal cu formare de nivel mediu a céror activitate este coordonatd de catre
asistentii sociali.

Initiator,
Primar, Avizat pentru legalitate,
Zavelea Lidia Adriana Secretar general

Nina Luxina

Nr.03 din 04.02.2025 ,comuna Negoi ,judetul Dolj
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